
市城建发展集团内部遴选岗位及具体要求
序号 需求企业全称 遴选岗位

需求
人数

任职资格条件 投递邮箱 岗位申请材料要求
招聘联系人及

联系方式
备注

1
杭州余杭交通发展有

限公司
市场拓展 1

1、35 周岁及以下（即1987年7月1日后出生），特别优秀者可适当放
宽；
2、工民建、建筑、经济、法律等相关专业，大学本科及以上学历，特
别优秀者专业要求可适当放宽；
3、具有3年以上的工程项目投拓经验，在余杭区具备一定的人脉资源；
4、具有岗位5年以上工程项目前期工作经验，熟悉报批报建所涉及的合
同起草、谈判、签订等流程者优先；
5、能够熟练操作CAD等办公软件；
6、有较强的社交和协调处理能力。

592747654@qq.com

个人工作简历、《内
部遴选报名人员情况
登记表》、身份证、
学历学位证书、职业
资格及技能证书等证
明文件

杨婷序
15068134852

2
杭州市地下管道开发

有限公司
自动化工程师 1

1、35周岁及以下（即1987年7月1日后出生），特别优秀者可适当放宽
2、自动化、电气、智能建筑等相关专业，大学本科及以上学历；
3、具有中级职称或注册执业资格或二级技师；
4、具有5年以上隧道、地下综合管廊等地下工程自动化、信息化、智能
化系统施工、调试、运营、维护等技术工作经验；
5、熟悉各类电气设备、元件的工作原理并能对电气设备、元件的故障
进行判断、维修及更换；具有建（构）造物消防相关经验；
6、具有技术培训、技术服务经历及一定的项目管理能力；
7、持有电气、安全、消防及机电一级建造师执业资格证或高级工程师
职称者优先。

952755531@qq.com

个人工作简历、《内
部遴选报名人员情况
登记表》、身份证、
学历学位证书、职业
资格及技能证书等证
明文件

章舒琳
13588807082

3
杭州市地下管道开发

有限公司
网络工程师 1

1、35周岁及以下（即1987年7月1日后出生），特别优秀者可适当放宽
2、通信、信息、物联网及自动化等相关专业，大学本科及以上学历；
3、具有中级职称或注册执业资格或二级技师；
4、具有5年以上通信信息技术专业开发、运营、设备管理工作经验，尤
其是管廊相关通信技术方面的工作经验；
5、熟悉网络架构和体系；熟悉网络交换、组网路由、通信服务、
TCP/IP通信协议。熟悉通信设备工作原理、有实践应用经验和判断数据
传输故障及维修技能；
6、具有技术培训、技术服务经历及一定的项目管理能力；
7、持有中级通信、安全、消防及一级建造师注册执业资格证或高级工
程师职称者优先。

952755531@qq.com

个人工作简历、《内
部遴选报名人员情况
登记表》、身份证、
学历学位证书、职业
资格及技能证书等证
明文件

章舒琳
13588807082
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4
杭州市地下管道开发

有限公司
机电工程师 1

1、35周岁及以下（即1987年7月1日后出生），特别优秀者可适当放宽
2、机电类相关专业，大学本科及以上学历；
3、具有中级职称或注册执业资格或二级技师；
4、具有5年以上管廊、隧道等地下空间设施机电设备安装、调试、维保
工作经验；
5、对机电设备、电气设备、二次回路、变频设备等有较全面的了解，
并有电气设备维修维护类相关经验；
6、具有技术培训、技术服务经历及一定的项目管理能力；
7、持有公用设备、电气、安全、消防及机电一级建造师执业资格证或
高级工程师职称者优先。

952755531@qq.com

个人工作简历、《内
部遴选报名人员情况
登记表》、身份证、
学历学位证书、职业
资格及技能证书等证
明文件

章舒琳
13588807082


